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I H R E  A U F G A B E N :   

 
• Begleitung und Beratung von Familien nach dem Krankenhausaufenthalt  
• Case Management im Rahmen der Sozialmedizinischen Nachsorge  
• Selbstorganisierte und umfassende Betreuung unserer PaAent:innen 
• DokumentaAon in einer elektronischen Akte  

 
I H R E  F Ä H I G K E I T E N :   

 
• Praxiserfahrung 
• Empathie und Offenheit  
• SelbstorganisaAonsvermögen 
• LernbereitschaL z.B. in Netzwerkarbeit 
• Lust an einer berufsgruppenübergreifenden Zusammenarbeit  
• Interesse am Erlernen von der Arbeit im Case Management 
• Führerschein Klasse B (zwingend erforderlich)  

  
U N D  W A S  B I E T E N  W I R  I H N E N ?  

  
• Die Mitarbeit in einem mulAprofessionellen, engagierten Team  
• Flexible Arbeitszeitmodelle  
• Faire Vergütung  
• Dienst-iPhone und Dienst-iPad  
• Supervision und kollegiale Fallberatung 
• Interne Fortbildungen 
• Individuelle Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung  
• Qualitätsmanagement mit Prozessbeschreibungen 
• Je nach Stundenumfang die Möglichkeit eines DiensZahrzeugs  

 
 

Das hört sich gut an? Dann bewerben Sie sich bei uns!  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  

(Bi$e senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen als zusammenhängendes PDF per E-Mail zu) 

WIR SUCHEN... 
 
G E S U N D H E I T S -  U N D  
K I N D E R K R A N K E N P F L E G E R : I N N E N   
 

 I N  H A N N O V E R  –  B R A U N S C H W E I G  –  W O L F S B U R G  -  G I F H O R N  U N D  
R E G I O N !  


