
I H R E  A U F G A B E N :  

• Begleitung und Beratung von Familien nach dem Krankenhausaufenthalt 
• Case Management im Rahmen der Sozialmedizinischen Nachsorge 
• Selbstorganisierte sozialpädagogische Betreuung unserer Patient:innen
• Dokumentation in einer elektronischen Akte 

I H R E  F Ä H I G K E I T E N :  

• Praxiserfahrung
• Hohes Maß an Motivation, Empathie, Lernbereitschaft und Organisationsvermögen
• Lust an einer kollegialen, berufsgruppenübergreifenden Zusammenarbeit 
• Interesse am Erlernen einer systemischen Haltung 
• Detailorientierung 
• Führerschein Klasse B (zwingend erforderlich) 

U N D  W A S  B I E T E N  W I R  I H N E N ?  

• Die Mitarbeit in einem multiprofessionellen, hochengagierten Team 
• Flexible Arbeitszeitmodelle in Teilzeit
• Faire Vergütung 
• Dienst-iPhone und Dienst-iPad 
• Supervision und kollegiale Fallberatung
• Individuelle Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung 
• Ein Diensthandbuch mit hilfreichen Tipps 
• Je nach Stundenumfang die Möglichkeit eines Dienstfahrzeugs 

Das hört sich gut an? Dann bewerben Sie sich bei uns! 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

WIR SUCHEN...

S TA AT L .  A N E R K A N N T E  
S O Z I A L A R B E I T E R : I N  

Nähere Informationen erhalten Sie bei 
Astrid Stolz Sozialmedizinische Nachsorge

www.astrid-stolz.de mail@astrid-stolz.de 0511 80763665
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